Perfil de Cargo

NOMBRE DEL CARGO
PRESIDENTE PRESIDENCIA
OBJETIVO DEL CARGO

EJERCER LA REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANIA, ANTE TERCEROS Y ANTE TODA CLASE DE AUTORIDADES DEL ORDEN ADMINISTRATIVO O
JURISDICCIONAL; GARANTIZANDO LOS RESULTADOS A TRAVES DEL PLANTEAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS ENCAMINADAS A CUMPLIR LA MISION Y VISION,
CON EL FIN DE LOGRAR LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA ORGANIZACION.

EDUCACION

PROFESION

FORMACION PROFESIONAL. CON POSTGRADO, HOMOLOGABLE POR DOS (2)
ANOS PARA ESPECIALIZACION Y TRES (3) ANOS PARA MAESTRIAS EN
EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA.

PROFESIONAL - POSTGRADO

EXPERIENCIA

EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA.

FORMACION

CONOCIMIENTOS GERENCIALES Y DE ADMINISTRACION DE ENTIDADES, PREFERIBLEMENTE CON ENFASIS EN GESTION DE ACTIVOS PUBLICOS.

COMPETENCIAS ORGANIZACIONALES Y DE LIDERAZGO

COMPETENCIAS PARA EL DESEMPENO

APRENDIZAJE CONTINUO RESULTADOS DE LA EVALUACION POR EL DAFP
ORIENTACION A RESULTADOS RESULTADOS DE LA EVALUACION POR EL DAFP
ORIENTACION AL USUARIO Y AL CIUDADANO RESULTADOS DE LA EVALUACION POR EL DAFP
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION RESULTADOS DE LA EVALUACION POR EL DAFP
ADAPTACION AL CAMBIO RESULTADOS DE LA EVALUACION POR EL DAFP
TRABAJO EN EQUIPO RESULTADOS DE LA EVALUACION POR EL DAFP

VER DECRETO 815 DE 2018 "Competencias laborales generales para los Empleados de los distintos niveles Jerarquicos"
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